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关于印发学院 2024 年主要办学信息公开目录的通知 
 

各系部、处室： 

为保障学院师生员工和社会公众依法获取办学信息，深化

校务公开，促进依法办校，提高管理水平，现将《包头职业技

术学院 2024 年主要办学信息公开目录》印发给你们。请各责任

部门充分认识做好信息公开工作的重要性，按要求准时发布公

开信息。 

 

 

       党政办公室 

       2024年 2月 27日 
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包头职业技术学院 2024 年主要办学信息公开目录 
 （共 9大类 41条） 

序

号 
类别 公开事项 公开的标准及要求 公开方式及载体 公开时间 负责部门 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

基本 

信息 

（6项） 

 

 

 

 

 

（1）办学规模、院级领导班子分

工、学院机构设置、学科情况、专业

情况、各类在校生情况、教师和专业

技术人员数量等办学基本情况 

依据学院文件、高基报表、人才培养工作状态数

据采集与管理平台信息内容，制作成学院简介等

相关资料呈现。 

通过学院官网向社会公开 全年 党政办公室 

（2）学院章程及制定的各项规章制度 
公开学院章程。 

通过 OA系统在校内公开 全年 党政办公室 
及时公开学院各项规章制度。 

（3）教职工代表大会相关制度、工

作报告 

公布学院重点工作完成情况、人才培养取得的成绩

和发展目标、主要工作任务和举措。 
通过 OA系统在校内公开 3月底前 党政办公室 

公开教代会方面的制度及相关提案的落实情况。 通过 OA系统在校内公开 全年 工会 

（4）学术委员会相关制度、年度报告 按照教育厅要求撰写。 通过学院官网向社会公开 
按照教育

厅要求 
科研处 

（5）学院发展规划、年度工作计划及

重点工作安排 
党政工作要点。 通过 OA系统在校内公开 3月底前 党政办公室 

（6）信息公开年度报告 按照教育厅要求撰写。 通过学院官网向社会公布 
按照教育

厅要求 
党政办公室 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

招生 

考试 

信息 

（5项） 

 

（7）招生章程及特殊类型招生办

法，分批次、分科类招生计划 
及时更新招生章程等信息。 

通过招生就业处网站 

向社会公开 

按照教育

厅要求 
招生就业处 

（8）保送、自主选拔录取、高水平

运动员和艺术特长生招生等特殊类型

招生入选考生资格及测试结果 

及时公布单独招生简章，招考信息、录取名单等

重要招生信息。 

通过招生就业处网站 

向社会公开 

按照教育

厅要求 
招生就业处 

（9）考生个人录取信息查询渠道和

办法，分批次、分科类录取人数和录

取最低分 

依据教育厅要求撰写。 教育厅指定网站 
依据教育

厅要求 
招生就业处 
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序

号 
类别 公开事项 公开的标准及要求 公开方式及载体 公开时间 负责部门 

（10）招生咨询及考生申诉渠道和办

法，新生复查期间有关举报、调查及

处理结果 

公布招生咨询、考生申诉渠道及有关举报情况。 
通过招生就业处网站 

向社会公开 
随时更新 招生就业处 

（11）招生情况通报 

应按招生专业、系别和招生类别准确公开招生计

划数、招生录取数和实际报到数。纵向、横向比

对分析招生数据，提出当年招生工作中的成绩和

不足，提出今后招生工作的建议和意见。 

通过 OA系统在校内公开 
10月 20

日前 
招生就业处 

 

 

 

 

 

 

 

3 
财产、

资产及

收费 

信息 

（6项） 

（12）财产、资产管理制度 及时公开财产、资产管理相关制度。 通过 OA系统在校内公开 全年 国有资产管理处 

（13）受捐赠财产的使用与管理情况 及时公开受捐赠财产的管理和使用情况 通过 OA系统在校内公开 随时更新 国有资产管理处 

（14）仪器设备、图书、药品等物资

设备采购和重大基建工程的招投标 

依据包头市政府采购有关规定公开相关采购事宜

和招投标事项。 
通过学院官网或包头市政

府采购网向社会公开 

随时更新 国有资产管理处 

公布基本建设和重大维修项目情况的通报，详列

项目名称、承建单位、项目概算、工期、完成情

况等。 

10月 15

日前 
后勤处 

及时发布各类采购结果信息。 通过 OA系统在校内公开 随时更新 国有资产管理处 

（15）收支预算总表、收入预算表、支

出预算表、财政拨款支出预算表 

公开年度财务收支情况，对大额支出项目进行详

细说明，对财务关键指标进行比对分析，并对今

后财务工作提出合理建议；对年度预算情况进行

阐述。 

通过学院官网向社会公开 
按财政局 

要求 
计划财务处 

（16）收支决算总表、收入决算表、支

出决算表、财政拨款支出决算表 

（17）收费项目、收费依据、收费标

准及投诉方式 

1.新生入学前公开收费标准等，并随录取通知书

邮寄通知到学生本人；新生报到时，在缴费处公

开张贴收费项目及标准。 

2.及时发布学杂费收取情况的通报，详列各系、

校区学杂费应收金额、实交金额、欠费情况等。 

通过 OA系统向校内公开或

书面通知书等形式 

通知学生 

9月底前 计划财务处 

 

 

 

 

 

 

（18）校级领导干部因公出国(境)情况 

对组团单位、出访人员名单、出访国家或地区、拟出

访日期、邀请单位、经费来源及拟支出金额、出访任

务及日程安排进行公示。 

通过 OA系统向校内公开 

人选确定

后进行 

公示 

国际教育系 

（外事办） 
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序

号 
类别 公开事项 公开的标准及要求 公开方式及载体 公开时间 负责部门 

 

4 

 

 

 

人事师

资信息 

（4项） 

 

 

 

（19）岗位设置管理与聘用办法 及时公开岗位设置与人员聘用的相关制度和信息。 通过 OA系统向校内公开 全年 
教师工作部 

（人事处） 

（20）校内中层干部任免、人员招聘

信息 

及时公布干部任免情况。 通过 OA系统向校内公开 随时更新 
组织部 

（统战部） 

人员招聘信息。 
通过学院官网首页 

向社会公开 
随时更新 

教师工作部 

（人事处） 

（21）教职工争议解决办法 及时公布相关制度和相关争议解决情况。 通过 OA系统向校内公开 全年 工会 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

教学质

量信息 

（7项） 

（22）本科生占全日制在校生总数的

比例、教师数量及结构 

依据平台撰写师资队伍建设情况的通报，详列师

资队伍，现有数量和结构等情况，并对队伍现状

做出相应分析。 

通过 OA系统向校内公开 
10月 20

日前 

教师工作部 

（人事处） 

（23）专业设置、当年新增专业、停

招专业名单 

及时更新专业设置及相关介绍、新增与停招专业

等信息，与数据平台信息要一致。 
通过学院官网向社会公开 

数据平台 

公布后 
教务处 

（24）全校开设课程总门数、实践教

学学分占总学分比例、选修课学分占

总学分比例 

及时公布以上信息并与数据平台信息一致。 通过学院官网向社会公开 
数据平台 

发布后 
教务处 

（25）促进毕业生就业的政策措施和

指导服务 

及时发布毕业生就业相关政策和信息，做好就业

指导服务工作。 

通过招生就业处网站 

向社会公开 
全年 招生就业处 

（26）毕业生的规模、结构、就业

率、就业流向 

发布就业情况通报，按专业、系别准确公开毕业生人

数、初次就业人数和年终就业人数、就业率。纵向、

横向比对分析就业数据，总结、分析当年就业工作中

的成绩和不足，提出今后就业工作的建议和意见。 

通过 OA系统向校内公开 
10月 20

日前 
招生就业处 

（27）高校毕业生就业质量年度报告 按照教育部要求撰写年度毕业生就业质量报告。 
通过招生就业处网站或 

学院官网向社会公开 

按照教育

厅要求 
招生就业处 

（28）教学质量报告 按照教育部要求撰写年度人才培养质量报告。 通过学院官网向社会公开 
按照教育

厅要求 

质量管理与考评

处（审计处） 

  （29）学籍管理办法 公布学籍管理文件和相关处理结果。 通过教务处网站向社会公开 全年 教务处 
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序

号 
类别 公开事项 公开的标准及要求 公开方式及载体 公开时间 负责部门 

 

 

6 

 

 

 

学生管

理服务

信息 

（5项） 

（30）学生奖学金、助学金、学费减

免、助学贷款、勤工俭学的申请与管

理规定 

公布奖学金、助学金评选制度及相关结果。 
通过 OA系统向校内公开；

制作学生手册向新生发布 
全年 

学生工作处 

（人民武装部） 

（31）学生奖励处罚办法 及时公布相关制度文件。 
通过学生工作处网站 

向社会公开 
全年 

学生工作处 

（人民武装部） 

（32）发布学生资助和奖惩情况的通报 

公布年度学生资助方式、资助总金额、资助人

数、资金来源，分析取得的效果等（如资助覆盖

率）；详列数据说明学生年度奖惩情况（获奖情

况和受处分情况要分别单独列表），并做出分析

总结，提出下一年度工作建议和意见。 

通过 OA系统向校内公开 

10月前公

布初次统

计结果，

12月公布

最终结果 

学生工作处 

（人民武装部） 

（33）学生申诉办法 公布学生校内申诉管理制度及处理结果。 
通过学生工作处网站向社

会公开 
全年 

学生工作处 

（人民武装部） 

 

7 

 

学风建

设信息 

（3项） 

（34）学风建设机构 

公布学风建设机构、组成人员名单等。学生工作

处公开学生的学风建设情况，科研处公开教师学

风情况。 

通过 OA系统或学生工作处

网站向社会公开 
全年 

学生工作处 

（人民武装部） 

科研处 

（35）学术规范、制度 发布有关学术规范和惩治学术不端行为的相关文件。 通过学院官网首页向社会

公开。 

全年 
科研处 

（36）学术不端行为查处机制 公布学术不端行为查处机制及查处结果。 随时更新 

 

8 

 

对外交

流与合

作信息 

（1项） 

（37）中外合作办学情况 
及时公布学院对外合作办学基本情况及工作进展情

况。 
通过学院官网向社会公布 随时更新 

国际教育系 

（外事办） 

 

 

9 

 

 

其他 

行政 

事务 

（4项） 

（38）涉及学院突发公共事件的应急

处理预案、预警信息和处置情况，涉

及学院重大安全事件的调查和处理情况 

公布应急预案等相关制度及重大事故的处理情况。 通过 OA系统向校内公开 随时更新 保卫处 

（39）重大经济活动事项 
依据法律、法规可以公开的重大经济活动如国有

资产的处置、出租、出借等重大事项的相关情况。 

通过学院官网首页、OA系

统或部门网页公开 
随时更新 

计划财务处 

国有资产管理处 

后勤处 
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序

号 
类别 公开事项 公开的标准及要求 公开方式及载体 公开时间 负责部门 

（40）重大决策事项 

依据法律、法规可以公开的重大决策事项，在党

委会、院长办公会上通过的重大决策事项，以公

文、会议纪要等形式公布。 

通过 OA系统向校内公开 随时更新 党政办公室 

（41）涉及学院师生切身利益的事项 
及时公布涉及学院师生切身利益的事项及处理结果。 通过 OA系统向校内公开 随时更新 工会 

年度为群众办实事情况 通过 OA系统向校内公开 随时更新 党政办公室 

 


